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Agli ATTI

OGGETTO: Fondi Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per PPapprendimento” 2014-2020. Asse V - Infrastrutture per Pistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) - REACT EU - Awviso pubblico prot.n. 38007 del 27/05/2022 - Asse V — Priorita d’investimento:
13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare
una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione 13.1.5 - “Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell’infanzia”.

Codice Progetto: 13.1.5A-FESRPON-AB-2022-109 - CUP: F24D22000980006

AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONESCOLASTICA PER
L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI COLLAUDATORE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi®;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il D.L. n. 163/2006 — Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi, forniture;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, "Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59",

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche™;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante "Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti™;

VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 recante "Attuazione delle direttive 2014/23/11E, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori
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nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in
materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture™;

VISTO il D.1. 28 agosto 2018, n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione  amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107",

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall'articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni
in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO 1’Avviso pubblico prot. 38007 del 27/05/2022 “Ambienti digitali innovativi per le scuole dell’infanzia”.
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
’apprendimento” 2014-2020. Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)-REACT EU - Asse V — Priorita
d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’ economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.5 “Ambienti
didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”;

VISTA la nota del M.I. prot. 72962 del 05/09/2022 di autorizzazione del progetto Codice 13.1.5A- FESRPON-AB-
2022-109 per un importo pari a €. 75.000,00;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014- 2020;

VISTE le delibere di adesione al Progetto del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto, rispettivamente n. 6
del 29 giugno 2022 e n. 55 del 29 agosto 2022;

VISTA T’assegnazione del CUP — Codice Unico di Progetto di investimento pubblico - da parte della Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica: F24D22000980006;

VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio (p.a. 2022) prot. n. 10657/VI-1 del 14/12/2022;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 17 nella seduta del
12/01/2023;

VISTO il provvedimento dirigenziale prot.n. 10995 del 22/12/2022 relativo alla nomina del Responsabile Unico
del Procedimento (RUP) per la realizzazione del Progetto autorizzato;

VISTA la Delibera n. 37 del Verbale del Consiglio di Istituto del 21/03/2022 relativa ai “Criteri di selezione
Progettista e Collaudatore in progetti PON FESR e PNSD”’;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno una figura per lo svolgimento delle attivita di
collaudatore nell’ambito del suddetto progetto;



CONSIDERATO che il personale esperto deve essere individuato nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita,
parita di trattamento, buon andamento, economicita, prioritariamente tra il personale interno all’Istituzione Scolastica
e, in mancanza di candidature, tra il personale esperto esterno, attraverso una procedura comparativa di selezione per
titoli,

RICHIAMATA la propria determina - Prot. n. 6300/VI-2 del 15/06/2023 - di avvio della procedura di selezione del
Collaudatore;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
EMANA IL PRESENTE AVVISO

per la selezione di personale dipendente in servizio presso questo Istituto al quale conferire I’incarico di
Collaudatore degli interventi relativi al Progetto PON:

Fondi Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento”
2014-2020. Asse V - Infrastrutture per D’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU -
Awviso pubblico prot.n. 38007 del 27/05/2022 - Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.5 - “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.

Codice Progetto: 13.1.5A-FESRPON-AB-2022-109 - CUP: F24D22000980006

cosi come di seguito specificato:

Azione Codice Identificativo progetto Titolo Progetto Importo
autorizzato

13.1.5A 13.1.5A-FESRPON-AB-2022-109 Ambienti didattici innovativi €. 75.000,00
per le scuole dell’infanzia

Art. 1 Oggetto della prestazione

L’incaricato sara chiamato a svolgere i seguenti compiti:

-provvedere al collaudo secondo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico;

-verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature consegnate e quelle indicate
nell’ordine di acquisto/capitolato tecnico;

-verificare il corretto funzionamento di tutte le attrezzature;

-verificare I'esistenza delle licenze d'uso di eventuali software installati, ove previste;

-verificare I'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature;
-coordinarsi con l'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati;
-redigere il verbale del collaudo effettuato;

Art.2 Durata dell’incarico
L'incarico, della durata del numero massimo di 24 ore, decorrera dalla data di sottoscrizione dello stesso e si
concludera entro il 30 giugno 2023.

Art. 3 Corrispettivo offerto

Il compenso totale omnicomprensivo lordo Stato sara massimo di €. 557,34 (cinquecentocinquantasette/34),
corrispondente a n. 24 ore di attivita funzionali all’insegnamento e sara liquidato in un’unica soluzione, salvo
verifica delle prestazioni effettivamente rese, a conclusione delle attivita. 11 compenso si intende comprensivo di ogni
eventuale onere.

Art. 4 Personale interessato
Il presente avviso é rivolto esclusivamente al personale in servizio nell’Istituto, non saranno prese in considerazione
candidature provenienti da altre persone fisiche o giuridiche.

Art. 5 Presentazione domande

L’ istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredata dall’allegato B
— autovalutazione titoli -, dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche essi debitamente firmati), e da
un documento di identita in corso di validita, devono pervenire, entro le ore 09:00 del giorno 23/06/2023
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esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 1’attribuzione di
punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato.

Art. 6 Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

Curriculum Vitae non in formato europeo;

Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I’autorizzazione al
trattamento dei dati personali;

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

Documento di identita scaduto o illeggibile;

Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 5;

Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 5.

Art. 7 Partecipazione
Ogni candidato deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento di
identita.

Art. 8 Selezione

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I’ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico nominera una Commissione per la valutazione delle candidature mediante comparazione dei
curricula e si riserva la facolta di effettuare la valutazione, anche senza previa nomina di apposita Commissione, in
caso di presentazione di una sola istanza. In questo caso I’incarico sara conferito, purché 1’istanza stessa sia
rispondente alle esigenze progettuali e di attuazione, nonché ai requisiti di partecipazione indicati nell’ Avviso di
selezione.

| criteri di selezione e i relativi punteggi sono i seguenti:

Titolo Titoli valutabili Punti
Laurea specialistica 0|110 e lode punti 10 Max 10
magistrale di ambito | 100 punti 8
scientifico o titoli equivalenti | Da 100 a 109 punti 6
di ambito scientifico Meno di 100 punti 4
Partecipazione a corsi 0|Piu25ore punti 3 Max 6
seminari di aggiornamento | Da 18 a 24 punti 2
specifici attinenti all’incarico |Da 10a 17 punti 1
relativo alla specifica
tipologia di progetto
Funzione Strumentale Area|1 punto per ogni anno Max 6
Multimedialita o Animatore
Digitale o Componente del
Team digitale
Certificazioni  Informatiche | 1 punto Max 3
(ECDL, IC3, C1 MIUR ...)
Comprovate Punti 2 per ogni attivita Max 10
esperienze/competenze di
progettazione e collaudo con
istituzioni scolastiche
nell’ambito di progetti PON
FESR/PNSD

Totale Max 35

Art. 9 Informativa sul trattamento dei dati personali
Ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso




I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato
Regolamento Privacy.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto.

Art. 10 Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento ¢ il
Dirigente Scolastico - Prof.ssa Gabriella DI MASCIO.

Il presente AVVISO é pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto: www.istitutocomprensivomasci.edu.it (Albo on
line e Sezione dedicata al PON Fondi Strutturali Europei 2014-2020).

Allegati:

All.A - Domanda di partecipazione
All.B -Tabella valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Gabriella DI MASCIO
Firmato digitalmente

GABRIELLA DI MASCIO
16.06.2023 11:30:49 UTC
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